om~.*STHLMSMASSAN Arende 4

Stockholmsmassan AB

Bolagets uppdrag dr att marknadsfora Stockholm som en av norra Europas frdamsta
mdtesplatser och maximera de ekonomiska bidragen till regionen. Stockholmsmdssan
ska upplevas som en naturlig métesplats for ndaringslivet, stockholmare och besékare.
Meissans evenemang ska vara socialt och etiskt i linje med stadens ataganden.

Verksamheten ska vidare ge forutsdtmingar att stivka Stockholm som en ledande
mdtesplats i norra Europa.

Bolagets uppgift

Bolagets uppgift ar att utveckla, arrangera och genomfora méssor, kongresser,
konferenser och evenemang for hela regionens basta. Stockholmsmissan AB r ett
genomforandebolag av méssor, kongresser, konferenser och evenemang. Verksamheten
bidrar till samhallsekonomin 1 hela Stockholmsregionen genom att massans besokare
och utstillare bokar hotellrum, handlar, besdker attraktioner, dter pa caféer och
restauranger, dker taxi och kollektivtrafik.

Agardirektiv fér 2026-2028

Stockholmsmissan AB 2025 2026 2027 2028
Resultat efter finansnetto, mnkr -100 0 0 0
Investeringar, mnkr -50 0 0 0

Utover det som beskrivs 1 Direktiv for samtliga namnder och bolagsstyrelser ska
bolaget

Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder en riittvis klimatomstiillning-

s cikerstilla att bolagets verksamheter ér socialt och miljémissigt hallbara, i
vilket ingér att inte arrangera evenemang som inte foljer de internationella
konventioner och avtal som Sverige eller Stockholms stad har undertecknat
eller atagit sig att folja

o  arbeta for att na stadens mal for hantering av matavfall

Ett Stockholm med en stabil och hallbar ekonomi med utbildning, jobb och
bostider for alla
¢ strategiskt bidra till att utveckla Stockholm som turist- och besdksdestination 1
samarbete med Stockholm Business Region AB och marknadsféra Stockholm
som norra Europas frimsta métesdestination med fokus pa héllbar turism

Kommunfullméktiges indikatorer

KF:s mal for Indikator KF:s arsmal KF:s arsmal KF:s arsmil
verksamhetsomradet 2026 2027 2018
2.1 Stockholm ska bli Elproduktion baserad 10.7 GWh 11.6 GWh 11.6 GWh
Klimatpositivt — genom | pd solenergi
minskade utslapp och N . - o
dkad koldlomdlagtmg* K{)pl' euergl i stadens 1625 GWh 1625 GWh 1 625 GWh
organisation
Obligatorisk ndmndindikator
Relativ Tas fram av Tas fram av Tas fram av
energianvandning nimnd/styrelse | ndmnd/styrelse | nimnd/styrelse
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KF:s mal for Indikator KF:s arsmal KF:s arsmal KF:s drsmal

verksamhetsomridet 2026 2027 028

2.3 Stockholm ska vara

en stad dir

framkomligheten dkar

och utslippen minskar

Obligatorisk ndmndindikator
3.2 T Stockholm ska Antal tillhandahilina Tas fram av Tas fram av Tas fram av
alla ges mojlighet till platser for feriejobb nimnd/styrelse | ndmnd/styrelse | namnd/styrelse
tt eget jobb

et egel o Antal tilthandahallna Tas fram av Tas fram av Tas fram av
platser for nimnd/styrelse | nimnd/styrelse | nimnd/styrelse
Stockholmsjobb

3.4 Medarbetare 1 Aktivt 82 82 82

Stockholm ska ges Medskapandeindex

da forutsittni tt )

Egm mﬁ;:;} Oglt::ga: 3 Sjukfranvaro Tas fram av Tas fram av Tas fram av

= nimnd/styrelse | ndmnd/styrelse | namnd/styrelse
Sjukfranvaro dag 1-14 Tas fram av Tas fram av Tas fram av

nimnd/styrelse | nimnd/styrelse | namnd/styrelse

3.5 Hog beredskap och | Andel upphandlade 095 % 96 % 97 %

stark ridighet skafida | avtal dir kontinuerlig

i alla verksamhets- uppfoljning

omraden genomforts
Andel upphandlingar Tas fram av Tas fram av Tas fram av
som innehiller krav pd | nimnd/'styrelse | nimnd'styrelse | nimnd/styrelse
arbetsrattsliga villkor
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